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Agencija za drZavnu sluZbu AzeHuyuja 3a dpxxasHy cryxby

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

Civil Service Agency

Na osnovu Clana 24. Zakona o drZzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine (»Sluzbene
novine Federacije BiH», broj: 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06 i 4/12), a na zahtjev
Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine, Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH,
objavljuje

JAVNI KONKURS

za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika
u Poreznoj upravi Federacije Bosne i Hercegovine

01. Sef odsjeka, Kantonalni porezni ured Livno, Odsjek za prinudnu naplatu — 1
(jedan) izvrsilac

02. Federalni porezni inspektor, Kantonalni porezni ured OraSje, Odsjek za
prinudnu naplatu i inspekcijski nadzor -2 (dva) izvrSioca

03. Strucni savjetnik za javne prihode, Kantonalni porezni ured Sarajevo, Porezna
ispostava Novi Grad — 1 (jedan) izvrSilac

04. Struéni saradnik za javne prihode, Kantonalni porezni ured Sarajevo, Porezna
ispostava llidza - 1 (jedan) izvrsilac

05. Struéni saradnik za registraciju obveznika uplate doprinosa, Kantonalni
porezni ured Tuzla, Porezna ispostava Kalesija — 1 (jedan) izvrSilac

01.0Opis poslova: rukovodi Odsjekom i u tom pogledu ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu 42.
Pravilnika: rukovodi jedinicom i obavlja najslozenije poslove iz nadleznosti organizacione
jedinice. Ovlastenja iz svoje nadleznosti ostvaruje tako $to vrdi sljedece poslove: organizuje
vrSenje svih poslova iz nadleZznosti organizacione jedinice kojom rukovodi, rasporeduje poslove
na sluzbenike i namjestenike u organizacionoj jedinici, daje blize upute o nacinu vrSenja tih
poslova; osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje svih poslova iz nadleznosti
organizacione jedinice; redovno usmeno ili pismeno upoznaje rukovodioca osnovne
organizacione jedinice u Cijem sastavu se nalazi unutrasnja organizaciona jedinica o stanju
vrSenja poslova iz svoje nadleznosti, problemima u vrSenju poslova i predlaze mjere za njihovo
rjeSavanje; postupa po nalozima rukovodioca osnovne organizacione jedinice. Odgovoran je za
koriStenje materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih unutradnjoj organizacionoj jedinici. Za
svoj rad i rukovodenje odgovoran je rukovodiocu osnovne organizacione jedinice u Cijem
sastavu se nalazi unutradnja organizaciona jedinica. Neposredno vrdi slijedeée poslove:
uCestvuje u pripremi prijedloga programa, metodologije rada i izvjeStaja iz djelokruga rada
Odsjeka; analizira dug poreznih obveznika i procjenjuje rizik naplate duznih poreznih obaveza i
drugih javnih prihoda; utvrduje prioritete naplate duznih obaveza poreznih obveznika; predlaze
najadekvatnije mjere prinudne naplate u konkretnim slu€ajevima; prati realizaciju poduzetih
mjera prisilne naplate; prati realizaciju sporazuma o odgodenom plac¢anju i placanju u ratama i
sacinjava izvjestaj o istim; saCinjava godiSnje, mjeseCne i periodicne operativne planove rada
Odsjeka; prati izvrSavanje planova naplate duznih poreznih obaveza; uspostavlja saradnju sa
upravnim, sudskim i drugim organima po pitanju prinudne naplate; sacinjava mjesecne,
periodiCne i godiSnje izvjeStaje o svim poslovima i rezultatima provodenja programa prinudne
naplate, odobrava pokretanje postupka prodaje zapljenjene imovine putem javne aukcije;
uCestvuje u odboru za aukciju prodaje zaplijenjene imovine i u postupku direktne prodaje;
opoziva zaplijenjenu imovinu u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima; predlaze
ustupanje imovine Federaciji; predlaZze nelikvidnost poreznog duznika; prati mogucu spontanu
likvidaciju poreznog duznika ili drugih odgovornih lica ili pravnih lica za koja je utvrdeno da su
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nelikvidna i u sluéaju ponovne likvidnosti predlaze opoziv predhodno utvrdene nelikvidnosti;
prati azurnost unosa podataka u aplikaciju programa za prinudnu naplatu; predlaze ocjenu rada
zaposlenika Odsjeka; obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca kantonalnog poreznog
ureda.

Pripadaju¢a osnovna neto plac¢a: 1.492,10 KM

02. Opis poslova: po nalogu vrsi uredsku i terensku kontrolu poreznih obveznika i obveznika
uplate doprinosa u cilju utvrdivanja taCne porezne obaveze i poStivanja poreznih zakona i
podzakonskih akata; sacinjava zapisnik o d&injenicnom stanju utvrdenom u inspekcijskom
nadzoru; donosi rieSenje o dodatno uvrdenim poreznim obavezama po osnovu javnih prihoda;
donosi druga rjeSenja i upravne akte koji su neophodni u postupku inspekcijskog nadzora;
odluéuje o prigovoru na zapisnik; provodi postupke definisane softverskom aplikacijom za
upravljanje inspekcijskim nadzorom; izdaje prekrSajne naloge i podnosi zahtjeve za pokretanje
prekrSajnog postupka; inicira podnoSenje krivicnog izvjeStaja u predmetima u kojima postoji
opravdana sumnja da je poc€injeno krivicno djelo iz oblasti poreza; vodi evidenciju o izvr§enim
inspekcijskim nadzorima; sacinjava mjesecne i periodiCne izvjestaje o izvrSenoj kontroli; vrsi
kontrolu proizvodaca/zastupnika, ovlastenih servisera i obveznika fiskalizacije, vri kontrolu
taénosti podataka nakon podnosenja ZIF-a od strane ovladtenog servisa/servisera, putem
softverske aplikacije za izdavanje plombi podnosi zahtjev Sefu Odsjeka, u ovla§tenom servisu
provjerava tocnost podataka u fiskalnom uredaju (JIB, PIB i IOSA) i nakon provjere stavlja
fiskalnu i programsku plombu, donosi rieSenje o fiskalizaciji obveznika, vrSi defiskalizaciju
fiskalnog uredaja i donosi rjeSenje o brisanju iz registra fiskaliziranih uredaja, vrSi kontrolu
evidentiranja prometa putem fiskalnih sistema; vr§i naknadnu fiskalizaciju i donosi odgovarajuc¢a
riedenja; vrdi nadzor nad provodenjem Zakona o fiskalnim sistemima, i provodi i sve druge
postupke definisane softverskom aplikacijom za fiskalizaciju; obavlja i druge poslove po nalogu
Sefa Odsjeka.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a 1.710,94 KM.

03.0Opis poslova: vrsi provjeru i obradu poreznih prijava; podnosi obavijesti poreznim
obveznicima; podnosi izmjenjene porezne prijave i porezne prijave u ime poreznih obveznika
koji nisu podnijeli poreznu prijavu i razmatra prigovore poreznih obveznika na iste; priprema
naloge za pla¢anje izvrSnih poreznih obaveza; poduzima mjere prema poreznim obveznicima
koji ne izvrSavaju ili neuredno izvrSavaju porezne obaveze - izdaje prekrSajne naloge, podnosi
zahtjeve za pokretanje prekrSajnog postupka i izvestaje za eventualno pocinjena krivi¢na djela;
provjera i obrada prijava poreza po odbitku; rjeSava zahtjeve za povrat pogreSno uplaéenih
javnih prihoda i provodi potrebne zakonske procedure; provjerava i parafira dugovnu i potraznu
stranu na kartici poreznih obveznika za izdavanje poreznog uvjerenja;provjera i obrada
mjesecnog i godiSnjeg izvjeStaja o ukupno isplacenim placama i drugim li€nim primanjima
poreznih obveznika; inicira inspekcijski nadzor u slu¢aju opravdane sumnje da porezni obveznik
ne prijavljuje porezne obaveze; priprema i daje podatke nadleznim organima o visini duga
poreznog obveznika radi prijave potraZivanja u izvrSnim postupcima i postupcima steCaja i
likvidaciji; izvr§ava i sve druge poslove po nalogu Sefa ispostave.

Pripadajuéa osnovna neto pla¢a 1.359,47 KM.

04.0pis poslova: priprema podatke za sacinjavanje obavijesti poreznim obveznicima,
izmjenjenih poreznih prijava i poreznih prijava u ime poreznih obveznika; priprema podatke za
utvrdivanje porezne obveze poreznog obveznika u sluCajevima u kojima porezna ispostava
rieSenjem utvrduje poreznu obvezu i u tim slu€ajevima uc€estvuje u pripremi nacrta rjeSenja i
podatke za predlaganje pokretanja postupka prisilne naplate nenaplacenih poreznij obaveza;
prikuplja, evidentira i kontroliSe mjeseCne i godiSnje izvjeStaje o ukupno isplacenim placama i
drugim li€nim primanjima poreznih obveznika i vrSi njihovu analizu; vr8i prikupljanje i obradu
podataka za mjesecne periodi¢ne i godiSnje izvjeStaje o radu ispostave i podatke za analizu
utvrdenih i naplac¢enih poreznih obaveza; vrSi obradu zahtjeva za davanje podataka iz
djelokruga rada porezne ispostave; izvrSava i druge poslove po nalogu Sefa ispostave.



Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a 1.226,84 KM.

05.0pis poslova: Registracija obveznika uplate doprinosa; provodenje postupka dodjele
identifikacionog broja, izdavanje uvjerenja o registraciji; obavjest o potrebi otklanjanja neta¢nih
ili nepotpunih podataka u prijavama za upis; promjena podataka u JS po zahtjevu i sluzbenoj
duZnosti;dostavljanje obavjesti o obavezi placanja duga dobrovoljnom obvezniku uplate
doprinosa; dostavljanje obavjesti o neizvrSenoj uplati dugovanja nadleznim VBF; dostavljanje
obavjesti obveznicima uplate doprinosa o nepravilno obraCunatom, neprijavljenom ili ne
placenim doprinosima; izdavanje naloga za pla¢anje; provjera odjave osiguranja/osiguranika;
dostavljanje obavjesti podnosiocu zahtjeva i korisniku JS o promjeni podataka; izdavanje
uvjerenja iz JS; izvrSava i sve druge poslove po nalogu Sefa ispostave.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a 1.226,84 KM.

Uslovi: Pored opstih uslova predvidenih €lanom 25. Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji
Bosne i Hercegovine, kandidati trebaju ispunjavati i slijede¢e posebne uslove utvrdene
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i to:

Za poziciju: 01.

- VSS — VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se
vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
diploma visokog obrazovanja — pravne struke ili ekonomski fakultet,

- Cetiri godine radnog staza u struci nakon sticanja VSS.

Za poziciju: 02.

- VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se
vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
diploma visokog obrazovanja - pravne struke ili ekonomski fakultet,

- tri godine radnog staZa u struci nakon sticanja VSS

Za poziciju: 03.

- VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje
sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma
visokog obrazovanja — pravne struke ili ekonomski fakultet,

- tri godine radnog staza u struci nakon sticanja VSS.

Za poziciju: 04.

-VSS — VII stepen stru€ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja — pravne struke ili
ekonomski fakultet,

-jedna godina radnog staza u struci nakon sticanja VSS.

Za poziciju: 05.

-VSS — VII stepen stru€ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja — pravne struke ili
ekonomski fakultet,

-jedna godina radnog staza u struci nakon sticanja VSS.

Prijavljivanje na konkurs:

1. Kandidati se prijavljuju na konkurs dostavljanjem uredno popunjenog prijavnog obrasca
Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (moze se preuzeti u prostorijama Odjeljenja
Agencije za Kanton Sarajevo i Bosansko-podrinjski Kanton Gorazde ili na web stranici
Agencije www.adsfbih.gov.ba).
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2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opCeg znanja duzni su uz prijavu na javni
konkurs dostaviti dokaz o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke struéne spreme
(original ili ovjerena kopija), na propisanom Obrascu uvjerenja (moze se preuzeti u
prostorijama Odjeljenja Agencije za Kanton Sarajevo i Bosansko-podrinjski Kanton
Gorazde, ili na web stranici Agencije www.adsfbih.gov.ba)

3. Kandidati za radno mjesto struénog saradnik ( pozicija: 04. i 05.), a koji obavljaju poslove

namjestenika u organu drzavne sluzbe i koji su stekli visoku stru¢nu spremu, duzni su uz
prijavu na javni konkurs dostaviti sliede¢u dokumentaciju (original ili ovjerene kopije):
1) fakultetsku diplomu (nostrifikovana diploma, ukoliko fakultet nije zavr§en u BiH ili je
diploma steCena u jednoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon 06.04.1992.
godine), 2) dokaz da su zaposleni u organu drzavne sluZzbe kao namjestenici i dokaz o
pet godina radnog iskustva u organima drzavne sluzbe nakon polozenog struénog ispita
za namjestenike, izdati nakon objave javnog konkursa, 3) dokaz o polozenom struénom
ispitu za namjestenike

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opéeg znanja i stru¢nog ispita kandidati ¢e biti
obavjesSteni putem web stranice Agencije, www.adsfbih.gov.ba. Imena kandidata se ne
objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opceg znanja i/ili stru¢nog ispita smatrat ¢e se da je
odustao od dalje konkursne procedure.

Kandidati koji ne poloZe ispit opéeg znanja ili pismeni dio struénog ispita gube pravo na ucesée
u daljoj konkursnoj proceduri o ¢emu se, prilikom saopc¢avanja rezultata na ispitu op¢eg znanja
pisano informidu, a nakon pismenog dijela stru¢nog ispita usmeno se informiSu o postignutim
rezultatima. Kandidati imaju pravo uvida u rezultate koje su postigli na ispitu.

Kandidati koji su uspjesSno polozili struéni ispit (pismeni i intervju) a ne dostave Agenciji validne
dokaze (original ili ovjerene kopije) o ispunjavanju posebnih uslova javnog konkursa, u roku od
pet dana, od dana odrzavanja stru¢nog ispita odnosno usmenog obavjestenja o rezultatima koje
su postigli, ne¢e biti uvrSteni na Listu uspjednih kandidata. Agencija za drzavnu sluzbu
Federacije BiH, objavljuje rezultate stru¢nog ispita, na propisanom obrascu, na oglasnoj ploci
Agencije.

Izabrani kandidat, koji u roku od sedam dana od dana prijema obavjeStenja o izboru, ne dostavi
Agenciji za drzavnu sluzbu Federacije BiH, validne dokaze (original ili ovjerene kopije) o
ispunjavanju opstih uslova iz javnog konkursa, bice brisan sa Liste uspjesnih kandidata.

Javni konkurs se provodi u skladu sa Uredbom o uslovima, nacinu i programu za polaganje
ispita opéeg znanja i stru€nog ispita za kandidate za drzavnu sluzbu u Federaciji Bosne i
Hercegovine — precidceni tekst (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 10/18).

Prijavu, sa trazenim dokumentima, treba dostaviti u roku od 15 dana od objave javnog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporueno na adrese:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH:

1. Odjeljenje Agencije za Kanton Sarajevo i Bosansko-podrinjski Kanton Gorazde
Ul.Kuloviéa br.7., 71000 Sarajevo ( za pozicije 03. i 04.)

2. Odjeljenje Agencije za Kanton 10 i Unsko — sanski kanton Ul. Gabrijela Jurkiéa br.
bb 80101 Livno ( za poziciju: 01.)

3. Odjeljenje Agencije za Tuzlanski i Posavski kanton Ul. Trg slobode br. bb. 75000
Tuzla ( za pozicije: 02.i 05.)
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sa naznakom:
“Javni konkurs za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Poreznoj upravi
Federacije Bosne i Hercegovine — broj konkursa 06-34-8-884/18 ”

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave odnosno prijave kandidata koji uz prijavni
obrazac, ne dostavi trazenu dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova iz tatke 2.1 3.
ovog konkursa nece biti razmatrane.

V.D. DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave



